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Mittetulundusiihingu P6lvamaa Partnerluskogu pohikiri

1. Uldsitted

1.1. P8lvamaa Partnerluskogu (edaspidi: Uhing) on avalikes huvides tegutsev juriidiliste isikute vabatahtlik
tihendus. Uhingu nime inglise keelne vaste on Pdlva County Partnership Board.

1.2. Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ja kiesolevast pdhikirjast.

1.3. Uhing vdib oma eesmirkide taitmiseks asutada struktuuriiiksusi ja tihinguid ning kuuluda teistesse
organisatsioonidesse.

1.4. Uhingu juhtimisorganid on tildkoosolek ja juhatus.

1.5. Uhingu asukoht on Pdlvamaa, Eesti Vabariik.

1.6. Uhingul on oma siimboolika ja selle kasutamise ainudigus.

2. Pohieesmark

Uhingu p&hieesmirgiks on kohaliku initsiatiivi ning kohaliku elu arendamine, tegevuspiirkonna

integreeritud strateegia koostamine, elluviimine ja arendamine tuginedes kolme sektori partnerlusele.

2.1. Pdhieesmargi saavutamiseks Uhing:

2.1.1. korraldab projektitoetuste taotlusvoore;

2.1.2. edendab koost6dd avaliku, era- ja kolmanda sektori vahel;

2.1.3. toetab ettevdtlust, innovatsiooni ja kogukondade arengut;

2.1.4. osaleb riiklikes ja rahvusvahelistes koostdooprojektides;

2.1.5. tegeleb majandustegevusega.

3. Uhingu liilkmeks vastuvétmise ning Uhingust viljaarvamise kord ja tingimused

Uhingu liikmeks vastuvdtmist v8ib taotleda juriidiline isik, kes vastab liikkmetele esitatavatele nduetele,

kohustub tditma Uhingu pdhikirja ning tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

3.1. Liikmeteks on:

3.1.1. Uhingu tegevuspiirkonnas paiknevad kohalikud omavalitsused;

3.1.2. mittetulundusiihingud ja sihtasutused;

3.1.3. arithingud vaGi flusilisest isikust ettevétjad.

3.2. Uhing on avatud uute liikmete vastuvdtuks ning liikmeskond on avalik.

3.3. Avaliku sektori osakaal igal Uhingu organi otsustustasandil peab jadma alla 50 %.

3.4. Uhingu liikmeks astumiseks esitatakse juhatusele kirjalik avaldus, vastuvdtmise otsustab juhatus
avalduse esitamisele jargneval juhatuse koosolekul.

3.5. Uhingust véljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse, viljaastumise kinnitab juhatus
avalduse esitamisele jargneval juhatuse koosolekul.

3.6. Liikme vdib Uhingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta:

3.6.1. kahjustab oma tegevusega Uhingu mainet;

3.6.2. ei ole majandusaasta I8puks tasunud Uhingu liikmemaksu ega taotlenud tasumistdhtaja

pikendamist;

3.6.3. ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud tihelgi Uhingu tildkoosolekul;

3.7. Liikmel, kelle valjaarvamise kiisimust arutatakse, on Gigus osaleda juhatuse koosolekul.

3.8. Juhatuse poolt valjaarvatud liikkmel on &igus nduda vdljaarvamise kisimuse kasitlemist
véljaarvamisele jargneval Uhingu ildkoosolekul.



4. Liikmete Oigused ja kohustused

4.1. Liikmel on Gigus:

4.1.1. osaleda uldkoosolekul hdaledigusega;

4.1.2. olla valitud juhtorganite lilkkmeks;

4.1.3. saada juhatuselt ja muudelt organitelt teavet Uhingu tegevuse kohta;

4.1.4. kasutada ettenahtud korras Uhingu vara.

4.2. Liikmel on kohustus:

4.2.1. jargida pohikirja ja haid tavasid;

4.2.2. osaleda Uhingu tegevuses ning tiita talle tildkoosoleku vi juhatuse otsustega pandud kohustusi;

4.2.3. tasuda liikmemaksu.

5. Uldkoosolek

Uhingu k&rgeimaks organiks on Uhingu tildkoosolek.

5.1. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

5.1.1. pohikirja kinnitamine ja muutmine;

5.1.2. majandusaasta aruande kinnitamine;

5.1.3. strateegia kinnitamine ja muutmine;

5.1.4. liikmemaksu suuruse kinnitamine;

5.1.5. juhatuse liikmete arvu ja revisjonikomisjoni liikkmete arvu maaramine;

5.1.6. juhatuse liikmete ja revisjonikomisjoni liikkmete valimine ja tagasikutsumine;

5.1.7. juhatuse liikmete ja revisjonikomisjoni liikmete tasude suuruse kinnitamine;

5.1.8. juhatuse vG6i muu organi liikmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles tehingus vdi ndudes Uhingu esindaja mairamine;

5.1.9. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud teiste organite padevusse,
sealhulgas projektitaotluste paremusjarjestuse ettepaneku kinnitamine, kui seda ei ole taandamiste
tottu voimalik teha juhatusel.

5.2. Uhingu tildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

5.2.1. majandusaasta aruande kinnitamiseks;

5.2.2. muudel juhtudel, kui Uhingu huvid seda nduavad.

5.3. Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse igale liikmele e-kirja teel vahemalt seitse paeva ette.

5.4. Uldkoosoleku v8ib labi viia fiilsiliselt, elektrooniliselt v&i hiibriidvormis.

5.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vihemalt 1/2 Uhingu liikmetest.

5.6. Kui kvoorumit ei saavutata, on sama paevakorraga samal pdeval korduskoosolek otsustusvGimeline

sdltumata osalejate arvust, kui koosolek on kokku kutsutud nduetekohaselt.

5.7.Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud Uhingu

liikmetest

5.8. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vajalik 2/3 ldkoosolekul osalenud liikkmete ndusolek ja eesmargi

muutmiseks on vajalik 9/10 Uhingu liikkmete ndusolek.

6. Juhatus

6.1. Uhingu igap3evast tegevust juhib ja esindab juhatus, kuhu kuulub 5 kuni 9 liiget.

6.2. Juhatuse lilkkmed maarab Uldkoosolek ametisse kolmeks aastaks.

6.3. Juhatuse t66d juhib juhatuse poolt valitud esimees. Juhatuse igal liikmel on Sigus esindada Uhingut.

6.4. Juhatus on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb Ule poole liikmetest ning otsuse vastuvotmiseks

on vajalik kohalviibinud liikmete poolthaalteenamus.



6.5. Juhatuse padevusse kuulub:

6.5.1. Liikmemaksu tasumise tahtaja kehtestamine ning lilkkmete ja liikkmemaksude arvestuse pidamine.

6.5.2. Uhingu strateegia ja rakenduskava koostamine;

6.5.3. Uhingu rakenduskava kinnitamine ja muutmine;

6.5.4. Raamatupidamise korraldamine, majandusaasta aruande koostamine ja esitamine lldkoosolekule
kinnitamiseks;

6.5.5. Projektide valikumehhanismi, todkordade ja hindamiskomisjonide koosseisu kinnitamine;

6.5.6. Hindamiskomisjoni poolt esitatud projektitaotluste paremusjarjestuse ettepaneku kinnitamine;

6.5.7. PGhivara soetamise, laenude vGtmise, vara pantimise, rentimise jm tehingute tegemine.

6.5.8. Uhingu vara kasutamine ja kidsutamine vastavalt seadusest, kdesoleva pdhikirja ja iildkoosoleku
otsustest tulenevatest nduetest;

6.5.9. Tegevjuhi todle votmine ja toolt vabastamine. Tegevjuhi padevuse nduete ja tddtasu maaramine;

6.6. Juhatuse lilkmed vastutavad Uhingule tekitatud kahju eest solidaarselt, kui kahju tuleneb seaduse v&i

pohikirja nduete rikkumisest.

6.7. Uhingu juhatuse koosolekud toimuvad viahemalt 4 korda aastas. Koosoleku vib I&bi viia fiitsiliselt,

elektrooniliselt vdi hlbriidvormis.

6.8. Juhatus vGib vastu votta otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui selle osas hadletavad kirjalikult

koik juhatuse liikmed.

6.9. Juhatus peab Uhingu liikmetele andma vajalikku teavet Uhingu juhtimise kohta ja esitab nende ndudel

vastava aruande.

6.10. Juhatuse liige ei vdi osaleda haddletamises, kui otsustatakse temaga vdi temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse alustamist voi
|[6petamist mittetulundusiihingu poolt.

7. Jarelevalve

7.1. Uhingu kontrollorganiks on revisjonikomisjon, mis on kuni kolme lilkkmeline.

7.2. Revisjonikomisjon valitakse kolmeks aastaks.

7.3. Revisjonikomisjon kontrollib Uhingu juhtorganite poolt vastuvdetud otsuste ja muude aktide taitmist

ning vara ja vahendite kasutamist vahemalt ks kord aastas, parast majandusaasta I0ppemist.
7.4. Revisjonikomisjon koostavad revisjoni tulemuste kohta aruande, mille esitavad lildkoosolekule.
8. Uhinemine. Jagunemine. Likvideerimine.
8.1. Uhingu Gihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.
8.2. Uhinemise vdi jagunemise otsustab lildkoosolek. Otsus on vastu véetud, kui selle poolt on hailetanud
Ule 2/3 Gldkoosolekus osalenud vdi esindatud lilkmetest.

8.3. Uhingu likvideerijad on juhatuse liikmed v&i tildkoosoleku poolt maaratud isikud.

8.4. Uhingu likvideerimisel antakse péarast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjdanud vara iile
tulumaksusoodustusega MTU-de ja SA-de nimekirja kantud Uhingule vdi avalik-iguslikule juriidilisele
isikule.

Pohikiri on kinnitatud asutamiskoosolekul 03.05.2006 Himmastes, P6lvamaal.
P&hikirja muudatused lildkoosolekul 29.04.2008 Moostes, P6lvamaal.
P&hikirja muudatused Gldkoosolekul 26.05.2014 Varbusel, P6lvamaal.
PShikirja muudatused lldkoosolekul 04.06.2026 Pdlvas, PGlvamaal.



